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      واحد رودان                                         فرم خلاصه اطلاعات كارآموزي
	نام و نام خانوادگي دانشجو :                                                        استاد كارآموزي :
شماره دانشجوئي :                                                                      سرپرست كارآموزي :
رشته /گرايش :                                                                         ترم و كد كارآموزي :
محل كارآموزي :                                                                    موضوع كارآموزي :


	نام محل كارآموزي :
آدرس و تلفن كارآموزي :
عنوان و موضوع كارآموزي :
شروع و روزهاي كارآموزي :

	نظريه استاد كارآموزي :
موافقت ميشود                                    موافقت نميشود                                                  امضاء استاد كارآموزي 
                                                                                                                                        تاريخ 


                   واحد رودان                                   فرم گزارش پيشرفت كارآموزي
	نام و نام خانوادگي دانشجو :                                                        استاد كارآموزي :
شماره دانشجوئي :                                                                      سرپرست كارآموزي :
رشته /گرايش :                                                                         ترم و كد كارآموزي :
محل كارآموزي :                                                                    موضوع كارآموزي :
فعاليت هاي انجام شده :
فعاليت آتي :
مشكلات :
پيشنهادات :
                                                                                                    تاريخ و امضاء دانشجو :
نظريه سرپرست كارآموزي : 
                                                                                          تاريخ ،امضاء و مهر سرپرست كارآموزي: 


                               
 واحد رودان                                         فرم پايان دوره كارآموزي
	نام ونام خانوادگي :                                                                                             استاد كارآموزي :
شماره دانشجوئي :                                                                                             سرپرست كارآموزي :
رشته / گرايش :                                                                                               ترم و كد كارآموزي :
محل كارآموزي :                                                                                             موضوع كارآموزي :


	نظريات سرپرست كارآموزي
	عالي
4 نمره
	خوب
3 نمره
	متوسط
2 نمره
	ضعيف
1 نمره

	حضور و غياب و رعايت نظم و تربيت در واحد صنعتي 
	
	
	
	

	ميزان علاقه به همكاري و فراگيري 
	
	
	
	

	ارزش پيشنهادات كارآموز جهت بهبود كار
	
	
	
	

	كسب گزارشهاي كارآموزبه واحد صنعتي
	
	
	
	

	پيشنهادات سرپرست كارآموزي جهت بهبو د برنامه كارآموزي
                                  امضاء و مهر سرپرست كارآموزي :
	توضيح :
امضاء استاد كارآموزي :
تاريخ :

	
	نمره نهايي به عدد :

	
	نمره نهايي به حروف :


واحد رودان                                            فرم گزارش سرپرست كارآموزي
	مشخصات محل كارآموزي 

	محل كارآموزي :                           واحد كارآموزي :                             استان :                                 شهرستان :     

زمينه و نوع كارآموزي :                                                        نام سرپرست كارآموزي :


	مشخصات كارآموزي

	نام و نام خانوادگي كارآموز :                      رشته تحصيلي :                                       شماره دانشجوئي :
نام مدرس كارآموزي :                               زمان كارآموزي :   از تاريخ  /    /   1390  تا تاريخ /    /   1390               


	رديف
	نظر سرپرست كارآموزي
	ضعيف 1
	متوسط
 2
	خوب
 3
	عالي
 4

	1
	حضور در محل كارآموزي منظم و طبق برنامه است .
	
	
	
	

	2
	روابط گفتاري كلامي و رفتاري مناسب در محيط كارآموزي دارد .
	
	
	
	

	3
	پوشش و ظاهر مناسب در محيط كارآموزي دارد .
	
	
	
	

	4
	نكات ايمني و بهداشتي را رعايت مي كند .
	
	
	
	

	5
	در محيط كارآموزي مسئوليت پذير است .
	
	
	
	

	6
	مقررات و قوانين محل كارآموزي را رعايت مي كند .
	
	
	
	

	7
	با سرپرست و ساير افراد محل كارآموزي همكاري لازم دارد .
	
	
	
	

	8
	از امكانات فني محيط كار آموزي براي بهينه سازي كار استفاده مناسب مي كند.
	
	
	
	

	9
	ازموقعيتهاي اجتماعي و اطفيدر جهت بهبود روابط و پيشرفت استفاده مناسب مي كند.
	
	
	
	

	10
	توانايي سرپرستي چندكارگر را دارد .
	
	
	
	

	11
	مسئوليت كار يك دستگاه حساس را مي تواند به عهده بگيرد .
	
	
	
	

	12
	از دانش علمي و تئوريك در جهت بهينه سازي كار استفاده مناسب مي كند .
	
	
	
	

	13
	از مهارتهاي علمي مناسبي برخورار است .
	
	
	
	

	14
	دقت و توجه كافي براي يادگيري مهارتهاي جديد دارد.
	
	
	
	

	15
	در پاسخگويي به سوالات مربوط كارآموزي همكاري لازم را نشان مي دهد .
	
	
	
	


*ياد آوري : حداقل 2 برگ از اين فرم توسط سرپرست كارآموزي يكي در اوايل و ديگري در اواخر دوره كارآموزي براي هر دانشجو تكميل مي گردد.
نام ونام خانوادگي ، امضاء و مهر سرپرست كارآموزي : 
                      واحد رودان                                فرم گزارش مشروح ماهانه كارآموزي
	مشخصات محل كارآموزي 

	محل كارآموزي :                           واحد كارآموزي :                             استان :                                 شهرستان :     

زمينه و نوع كارآموزي :                                                        نام سرپرست كارآموزي :


	مشخصات كارآموزي

	نام و نام خانوادگي كارآموز :                      رشته تحصيلي :                                       شماره دانشجوئي :
نام مدرس كارآموزي :                               زمان كارآموزي :  از تاريخ   /    /   1390  تا تاريخ /    /  1390                


	گزارش ماهانه از تاريخ                                         تا تاريخ                                                به شرح موارد ذيل مي باشد.
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نام و نام خانوادگي و امضاء دانشجو :                                          نام و نام خانوادگي ، امضاءو مهر سرپرست كارآموزي :
*اين برگه به تعداد ماه هاي كارآموزي توسط دانشجو تكميل مي گردد.

                   واحد رودان                                                   فرم خلاصه گزارش هفتگي كار آموزي
	مشخصات محل كارآموزي 

	محل كارآموزي :                           واحد كارآموزي :                             استان :                                 شهرستان :     

زمينه و نوع كارآموزي :                                                        نام سرپرست كارآموزي :


	مشخصات كارآموزي

	نام و نام خانوادگي كارآموز :                      رشته تحصيلي :                                       شماره دانشجوئي :
نام مدرس كارآموزي :                               زمان كارآموزي :   از تاريخ  /    /   1390  تا تاريخ  /    / 1390               


	ايام هفته
	عناوين فعاليتهاي انجام شده در طول روز

	شنبه
مورخ
/   / 1390
	

	يكشنبه
مورخ
/   / 1390
	

	دوشنبه
مورخ
/   / 1390
	

	سه شنبه
مورخ
/   / 1390
	

	چهارشنبه
مورخ
/   / 1390
	

	پنج شنبه
مورخ
/   / 1390
	


نام ونام خانوادگي و امضاء دانشجو :                                                            نام و نام خانوادگي ، امضاء ومهرسرپرست كارآموزي : 
*اين برگه به تعداد هفته هاي كارآموزي توسط دانشجو تكميل مي گردد.
آزمون آموخته ها و نتايج 
آزمون آموخته ها و پياده كردن دانش تخصصي دانشجو در زمينه عنوان و موضوع كارآموزي در واحد صنعتي ، با تصويب استاد كارآموزي و سرپرست كارآموز در واحد صنعتي مي باشد. حداقل سه ششم زمان كاراموزي بايد به بررسي و تحليل موضوع كارآموزي اختصاص يابد .
1- بعد از دريافت فرم معرفي نامه ، دانشجو بايد (حداكثر تا يك هفته) به مكان كارآموزي مراجعه و محل فعاليت و سرپرست كارآموزي خود را مشخص نمايد و سپس شروع كارآموزي خود را به تصويب واحد صنعتي برساند .
2- بعد از تعيين محل و زمان شروع كارآموزي ،دانشجو بايستي فرم خلاصه اطلاعات كارآموزي را تكميل و به استاد كارآموزي ارائه دهد .
3- از زمان شروع كارآموزي دانشجو موظف است به طور مستمر با استاد كارآموزي خود در ارتباط باشد در غير اين صورت با نظر و تائيد استاد كارآموزي ،كارآموزي مورد قبول نخواهد بود.
4- با توجه به برنامه كارآموزي ، در پايان هر مرحله دانشجو بايستي فرم گزارش پيشرفت كارآموزي را به امضاء سرپرست كارآموزي خود برساند و مشكلات و ميزان پيشرفت خود را به استاد كارآموزي منعكس نمايد.
5- بعد از پايان دوره كارآموزي ، دانشجو بايستي گزارشي دقيق مطابق برنامه به استاد راهنما ارائه دهد .
6- دانشجو موظف است گواهي پايان دوره كارآموزي خود را كه از محل كارآموزي اخذ نموده (در اين گواهينامه مي بايست اشاره اي كامل به تسويه حساب كارآموز با واحد صنعتي مربوطه شده باشد) به همراه فرم پايان دوره كارآموزي به تصويب سرپرست كارآموزي رسانده در اختيار استاد كارآموزي قرار داده و سپس آن را طبق برنامه گزارش نويسي ضميمه گزارش كارآموزي نمايد.(نمره اين فرم از بيست نمره مي باشد .)
7- مجموع ساعت كارآموزي مطابق سرفصل درسي هر رشته مشخص مي گردد و در صورت موجود نبودن ساعات كارآموزي در سر فصل بر اساس بخشنامه شماره 63089/36 مورخ 16/07/76 براي دو واحد كارآموزي حداقل 136 و حداكثر 240 ساعت با نظر گروه تعيين گردد.
8- دانشجو حداكثر 6 هفته بعد از شروع ترم عادي و يك هفته بعد از شروع ترم تابستان مي بايست كارآموزي خود را آغاز نمايد.
9- دانشجو بايستي طوري برنامه ريزي نمايد كه كارآموزي و گزارش آن حداكثر تا پايان ترم جاري خاتمه يابد و در صورت عدم خاتمه كارآموزيمطابق ماده 43 آيين نامه آموزشي بعنوان درس ناتمام تلقي گرديده و مي بايست برابر دستورالعمل هاي مربوطه عمل گردد.
تبصره (1) :در صورتيكه دانشجو در نيمسال آخر قرار داشته باشد مي بايست  حداكثر،گزارشات كارآموزي خود را جهت كسب نمره قطعي تا زمان مقرر شده در بند(11-7) آيين نامه به استاد راهنما و گروه آموزش ارائه دهد و در صورت عدم ارائه ، طبق ماده 43 آيين نامه آموزشي دانشگاه با آن رفتار خواهد شد.
تبصره (2) : در موارد استثناء طبق قوانين آموزشي برابر دستورالعمل رشته مربوطه عمل شود .
برنامه و گزارشات كارآموزي :
از آنجائيكه اهداف كارآموزي آشنايي با محيط كار رشته علمي كارآموز و شيوه ارتباط آن با ساير رشته ها ، آشنايي با مشكلات و مسائل علمي رشته كارآموز در واحدهاي صنعتي ،  كسب تجربه كاري ، آزمودن آموخته ها در عمل و بكارگيري تكنيك هاست ، مي توان برنامه كارآموزي را در سه مرحله به اجرا گذاشت .
مرحله اول – آشنايي كلي با مكان كارآموزي :
1- تاريخچه سازمان 
2- نمودار سازماني و تشكيلات 
3- نوع محصولات توليدي يا خدماتي 
4- شرح مختصري از فرآيند توليد يا خدماتي 
حداقل يك ششم زمان كارآموزي بايد به بررسي موارد فوق اختصاص يابد .
مرحله دوم – ارزيابي بخشهاي مرتبط با رشته علمي كارآموزي :
1- موقعيت رشته كارآموز در واحدصنعتي با بررسي جزئيات سازماني رشته كارآموز در واحد صنعتي 
2- بررسي شرح وظايف رشته كارآموز در واحد صنعتي 
3- امور جاري در دست اقدام 
4- برنامه هاي آينده
5- تكنيك هايي كه توسط رشته مورد نظر در واحد صنعتي بكار مي رود .
6- ساير مواردي كه توسط استاد كارآموزي مشخص ميگردد.
حداقل دو ششم زمان كارآموزي بايد به بررسي موارد فوق اختصاص يابد.
برنامه گزارش نويسي (نحوه ارائه گزارش كارآموزي ) :
گزارشات كارآموزي بايد شامل موارد زير باشد :
1- كليه گزارشات كارآموزي بايستي تايپ و صحافي گردد.
2- روي جلد ( مطابق فرم روي جلد)
3- صفحه اول : بسم الله الرحمن الرحيم 
4- صفحه دوم : مطابق روي جلد
5- صفحه سوم : مقدمه و تشكر
6- صفحه چهارم : فهرست
7- از صفحه پنجم به بعد :
*فصل اول : آشنايي كلي با مكان كارآموزي
*فصل دوم :ارزيابي بخش هاي مرتبط با رشته علمي كارآموز
*فصل سوم : آزمون آموخته ها ونتايج و پيشنهادات 
8- فرم هاي پيشرفت كارآموزي ( فرم هاي شماره هاي 1و2و3 )
9- فرم پايان دوره كارآموزي 
مقررات انضباطي :
دانشجوياني كه جهت كارآموزي به واحدهاي صنعتي معرفي ميگردند ملزم به رعايت موارد زير مي باشند:
1- كارآموز ملزم به رعايت دقيق كليه قوانين ، مقررات و ضوابط محيط كار و همچنين استفاه از وسائل ايمني و بهداشتي واحد صنعتي مربوطه مي باشد.
2- كارآموز در چارچوب برنامه تنظيمي موظف به حضور مرتب در محل كار و انجام ساير موارد طبق مقررات و دستورالعمل هاي واحد صنعتي مربوطه مي باشد.
3- كارآموز موظف است مسائل و مشكلات اداري خود را منحصرا" از طريق سرپرست مستقيم خود در واحد صنعتي حل و فصل نمايد.
4- در صورتي كه كارآموز نظري نسبت به تغيير و يا صلاح خط توليد و يا هر سيستم ديگر كارخانه يا واحد صنعتي داشته باشد بايد مورد پيشنهادي خود را كتبا" به سرپرست خود در صنعت جهت بررسي ارائه داده واز هر نوع اقدام مستقيم در خط توليد يا سيستم جدا" خودداري نمايد.
5- حفظ اطلاعات محرمانه در زمينه توليد و يا تكنولوژي و ساير امور واحد صنعتي الزامي بوده و كارآموزنبايد اطلاعاتمربوط به آنها را در اختيار شخص ، شركت و يا واح صنعتي ديگري قرار دهد، مگر با اجازه كتبي مدير عامل و يا بالاترين مقام اجرائي واحد مربوطه .
6- سرپرست كارآموز بايستي برحسب مورد تخلف يا تعلل كارآموز،براي مرتبه اول به صورت شفاهي تذكر داده و در صورت تكرار به صورت كتبي اخطار نموده و يك نسخه از آن را به دفتر ارتباط با صنعت دانشگاه مربوطه ارسال نمايد.
7- دفتر ارتباط با صنعت واحد دانشگاهي در صورت مشاهده و يا اطلاع از تخلف هاي متعدد و بنا به تقاضاي سرپرست كاراموزي مبني بر رسيدگي به وضعيت كارآموز متخلف ، خواستار تشكيل جلسه اي با حضور استاد درس كارآموزي و سرپرست كارآموز مربوطه به منظور بررسيو اتخاذ تصميم در موردنحوه اداره كار كارورز گرديده و در اين جلسه كه با حضور نماينده اي از معاونت آموزشي دانشگاه تشكيل ميشود بسته به موارد تخلف و اشكالات پيش آمده در حين كار ، از اخطار كتبي و درج در پرونده تا مردود شمردن واحد كارآموزي براي دانشجو مي توان تصميم اتخاذ نمود. تصميمات اين جلسه با اكثريت آراء لازم الاجرا خواهد بود .
